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DOKUMENTASI




TUJUAN KEGIATAN:

Tujuan dasar dari benchmarking ini adalah untuk :

1. melakukan tolok ukur terhadap penyelarasan peringkat strategis untuk dampak sosial dan
pendidikan.

2. Terhubung secara global dengan para pimpinan universitas, pembuat kebijakan, dan mitra
industri untuk bertukar pandangan serta membangun kemitraan baru.

3. Mengeksplorasi strategi daya saing global untuk meningkatkan kualitas dan kedudukan

perguruan tinggi (institusi pendidikan tinggi).
RINGKASAN KEGIATAN:

Beberapa sesi utama yang dihadiri oleh delegasi telah memberikan masukan berharga untuk

pembangunan institusi:

o Sesi Presentasi: "The Curse of University Rankings'" Disampaikan oleh Prof. Kevin
Downing dari City University of Hong Kong. Sesi ini menekankan tentang tantangan nyata di
balik sistem pemeringkatan dan kebutuhan untuk berfokus pada kualitas pendidikan tanpa

terlalu terikat pada metrik semata.

e Peluncuran AppliedHE Public & Private University Rankings: ALL ASIA 2026 Sistem
pemeringkatan unik untuk menilai universitas negeri dan swasta secara terpisah berdasarkan
kekuatan masing-masing. Hal ini memberikan peluang kepada universitas swasta seperti

UPGRIS untuk menonjol di tingkat internasional.

e Pratinjau Academic Road Trip (ART) 2026 Inisiatif baru yang dirancang untuk
memungkinkan kerja sama, MoU, dan pertukaran antar-universitas di seluruh dunia tanpa

melibatkan biaya perjalanan ke luar negeri yang tinggi.

e Acara Makan Malam Gala & Sesi Jejaring (Networking) Membuka ruang komunikasi
langsung bersama para delegasi, penyelenggara, serta perwakilan dari berbagai universitas

untuk mendiskusikan peluang program mobilitas.

HASIL DAN PEMBELAJARAN:

Berdasarkan partisipasi dalam AppliedHE Xchange 2025, mengusulkan beberapa langkah

strategis :

1. Penyelarasan Metrik Penilaian: Pihak universitas dapat mulai menyelaraskan data
pencapaian agar sejalan dengan indikator pemeringkatan AppliedHE untuk pemeringkatan

ALL ASIA 2026.

2. Memanfaatkan ART 2026: Bagian kerja sama disarankan untuk mengeksplorasi partisipasi

dalam inisiatif Academic Road Trip guna memperluas jaringan MoU regional secara hemat



biaya.

3. Integrasi Pengembangan Kurikulum: Praktik terbaik yang diperoleh dapat digunakan
sebagai panduan di Pusat Kurikulum dan pelaksanaan MBKM untuk menghasilkan lulusan
yang berdaya saing global.

KESIMPULAN:

Berdasarkan kegiatan benchmarking di AppliedHE Xchange 2025 tersebut, kesimpulannya adalah

Universitas PGRI Semarang (UPGRIS) perlu mengambil langkah-langkah strategis untuk

meningkatkan daya saing global dan kualitas pendidikannya. Secara lebih rincinya, kesimpulan

dari kegiatan tersebut diwujudkan dalam tiga poin tindakan utama:

1.

Persiapan Pemeringkatan Internasional: Universitas perlu mulai menyelaraskan data metrik
dan pencapaiannya dengan indikator yang digunakan oleh AppliedHE, khususnya untuk
mempersiapkan diri masuk ke dalam pemeringkatan ALL ASIA 2026 yang menilai universitas
swasta secara adil.

Efisiensi Perluasan Kerja Sama (MoU): Universitas disarankan untuk memanfaatkan
program Academic Road Trip (ART) 2026. Ini menjadi solusi jitu untuk memperluas jaringan
kerja sama regional secara hemat biaya, tanpa perlu melakukan perjalanan luar negeri yang
mahal.

Peningkatan Kualitas Lulusan: Wawasan dan praktik terbaik yang didapatkan dari konferensi
(terutama untuk tidak terjebak pada sekadar angka peringkat, melainkan kualitas nyata) perlu
diintegrasikan ke dalam pengembangan kurikulum dan pelaksanaan program MBKM untuk

mencetak lulusan yang berdaya saing global.

Secara garis besar, kegiatan ini menyimpulkan bahwa UPGRIS memiliki peluang besar untuk

menonjol di tingkat internasional melalui strategi pemeringkatan yang tepat sasaran, kolaborasi

global yang efisien, dan kurikulum yang terus beradaptasi dengan kebutuhan masa depan.
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